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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060370811
Fecha: 03/12/2018

e INUHEMARNADY

Por la cual se Ordena la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO
REINALDO ARROYAVE LOPERA, Jornada Completa, del Municipio de
Donmatias — Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periodicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones vy
cobros periédicos. De igual manera establece que la violaciéon de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacién de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificaciéon en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.32.2.3.2. y 2.3.2.242 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afos a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caréacter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO REINALDO ARROYAVE
LOPERA, de propiedad de LA ASOCIACION CENTRO DE LA CULTURA
DONMATIAS, ubicado en la Calle 29 N° 27 - 29, del Municipio de Donmatias,
Teléfono: 8665061, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE:
305237000256, clasificado por el ICFES en categoria A en las pruebas SABER11
del afo 2017-2, ofrece los siguientes grados:
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enci

Grado Fulr-ilgion(;;g?lto Fecha
Sexto 9150 17/11/2000
Séptimo 9150 17/11/2000
Octavo 9150 17/11/2000
Noveno 9150 17/11/2000
Décimo 9150 17/11/2000
Undécimo 9150 17/11/2000

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afno escolar 2018 es 7.58 para el nivel Secundaria, y 7.63 para el nivel Media,
clasificandose en el GRUPO NUEVE (9) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la
Resolucién Nacional N° 016289 del 2018.

La sefiora ALBA LUZ ALVAREZ RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania N° 42.901.210, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO REINALDO ARROYAVE LOPERA, presentd a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por puntaje para la jornada COMPLETA, y de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros para el afio escolar 2019, mediante el
Radicado N° 2018010400333 del 11 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2018 en el aplicativo EVI, por un valor de $373.082.000, con la
multiplicacion del numero de estudiantes por la tarifa de matricula y pension
aprobados para el afio 2017 se evidencio:

No. Tarifa Anual
Grado Estudiantes Aprobada Valazrutaoltal
EVI 2017 Resolucién 2017

Sexto 38 $2.774.388 $ 112.689.760
Séptimo 53 $2.774.388 $152.119.699
Octavo 36 $2.774.388 $78.010.056
Noveno 27 $2.755.624 $ 41.572.656
Décimo 27 $ 2.758.299 $41.572.656
Undécimo 29 $ 2.020.401 $44.652.112
TOTAL 210 $ 470.616.939

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
inferiores en ($97.534.939) a los aprobados por la secretaria de educacién de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pension).

Constatando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT, con el reportado

en la autoevaluacion institucional 2018 en el aplicativo EVI, se encuentran las
siguientes diferencias:
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Grado No. Estudiantes Nro. estudiantes Diferencia #
EVI 2018 SIMAT Agosto 2018 | gqtudiantes
Sexto 42 33 9
Séptimo 39 50 (11)
Octavo 50 39 11
Noveno 31 27 4
Décimo 24 26 (2)
Undécimo 22 30 (8)
TOTAL 208 205 3

De igual
autoevaluacion

forma verificando
2018 vy las

las tarifas
aprobadas en la

Resolucion

registradas en el  aplicativo EVI

de costos

S52018060226701 del 31 de Mayo de 2018, se encuentran las siguientes

diferencias:
rado | TafeAmal | ey | Difrenci
Resolucion

Sexto $ 1.873.000 $ 2.885.364 ($1.012.364)
Séptimo $ 1.873.000 $ 2.885.364 ($ 1.012.364)
Octavo $1.873.000 | $2.885364 | ($1.012.364)
Noveno $ 1.873.000 $ 2.885.364 ($1.012.364)

Décimo $1.873.000 $ 2.865.849 ($ 992.849)

Undécimo | $ 1.873.000 $2.868.631 ($ 995.631)

Por lo cual debera dar claridad sobre las inconsistencias descritas y corregir en lo
pertinente la informacion registrada en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar
mediante radicado a la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion
y Reconocimiento.

En las actas del consejo directivo, no es clara la ilustracion de la propuesta por
cuanto no registran valores autorizados afio anterior, método de incremento ni
tampoco propuesta de incremento al primer grado, para su respectiva
socializacién, como es solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular
Departamental N° K201800000324 del 23 de Agosto de 2018

No se aprueban otros cobros periddicos para el primer grado, teniendo en cuenta
las recomendaciones del Ministerio de Educacién Nacional en cuanto a: “Puesto
que los otros cobros representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria de
educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer grado
ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de matricula y pension, de manera
que progresivamente puedan eliminarse los otros cobros periédicos, facilitando asi una
mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera de los
establecimientos educativos”.  Las cuales fueron publicadas en la Pagina de
MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de Abril del 2018,
https.//www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.htm!.

Asimismo no es susceptible de aprobacion el concepto de “Papeleria en general’
por un valor de $20.000, toda vez que desde la Guia N°4 Version 8 se define,
puntualmente en el Formulario 2, Fila 35 que la papeleria hace parte de los gastos
generales, definiéndolos como: “[...] las erogaciones que se realizan para pagar
arrendamientos, mantenimientos, servicios publicos, sequros, elementos de aseo.
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cafeteria, utiles papeleria y fotocopias, material y suministros pedagégicos]...] ”,
también en las Filas 51 a la 54 se incluye a la papeleria como parte del material
pedagogico asi: “Valores anuales por concepto de material didactico que no
constituya activo como: papeleria, (tiles, fotocopias, implementos deportivos,
musicales, de laboratorio cuando son propios, videos, libros, publicaciones de
investigacion y consulta, estudios y elaboracion de proyectos, participacion en
actividades recreativas, culturales y deportivas con cargo a los ingresos directos
del servicio educativo, iqualmente, los recursos destinados al desarrollo de
programas pedagoqgicos establecidos en el PEI y detallados en el plan operativo
financiado con recursos propios.” Y finalmente se precisa en la Fila 56 sobre los
gastos diversos de administracion: “Hacen referencia a gastos de funcionamiento
no registrados en otros rubros, tales como: elementos de aseo, elementos y
suministros de cafeteria administrativa, elementos, utiles y _papeleria
administrativa, fotocopias de caracter administrativo, servicio de correo, fax,
transportes fletes y acarreos, gastos notariales, registro mercantil, tramites y
licencias, ofros gastos legales, contribuciones y afiliaciones, suscripciones,
promocion y divulgacion, publicidad, bodegaje, mensajeria, gastos de
representacion, gastos de viaje, entre otros” (Subrayado fuera del texto).

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacién.

Nuevamente se le recuerda al establecimiento educativo que “La adquisicién del
seguro estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya que se considera que no existe
una obligacion legal para los establecimientos educativos de ofrecer a sus
estudiantes un seguro de vida o accidentes personales, teniendo en cuenta que de
acuerdo con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos los estudiantes deben
estar amparados por el sistema de seguridad social, ya sea como beneficiarios del
régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado”.

El certificado del contador publico en el cual consta el nimero de empleados y
contratistas del establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de
vinculacion existente entre las partes, NO especifica si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicién, como es
solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular Departamental N°
K201800000324 del 23 de Agosto de 2018.

El valor aprobado en las actas del consejo Directivo de incremento para los grados
de Sexto a Undécimo fue del 3,7%, pero una vez verificado con el indice Sintético
de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el afio escolar 2018
es 7.58 para el nivel Secundaria, y 7.63 para el nivel Media, clasificandose en el
GRUPO NUEVE (9) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resolucién Nacional
N° 016289 del 2018, lo cual establece un incremento anual de tarifas en el
Regimen Libertad Vigilada del 4.7%, no obstante se aprueba el valor solicitado
por ser inferior al tope maximo establecido en la resolucién ministerial.

Debido a Ia clasificacion dentro del Régimen Controlado que tuvo lugar para el afio
2018 el COLEGIO REINALDO ARROYAVE LOPERA, en virtud del Articulo
2.3.2.2.4.4. del Decreto 1075 de 2015, el cual establece que para superar la
clasificacion del régimen controlado se debera solicitar autorizacion a la respectiva
Secretaria de Educacion para aplicar al régimen de Libertad Vigilada para el cobro
de matricula y pensiones siempre y cuando el proceso de evaluacion y
clasificacion que efectue el respectivo establecimiento, de acuerdo con el Manual
de Evaluacion y Clasificacion de Establecimiento Educativo Privado, pueda
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constatarse que el puntaje obtenido es superior al mas bajo dispuesto para Ia
categoria de base y no continte reflejando algin indicador prioritario de servicios
con puntaje inferior al minimo dispuesto en dicho Manual. Aunado al hecho de que
los motivos por los cuales se dio la clasificacion en régimen controlado se
suscriben a los literales d) y e) del Articulo 2.3.2.2.4.2. del Decreto 1075 de 2015
se podra autorizar para el afio académico inmediatamente siguiente la
clasificacién en el régimen de libertad vigilada.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros dentro del Régimen Libertad
Vigilado V10 por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO REINALDO ARROYAVE LOPERA, de propiedad de LA ASOCIACION
CENTRO DE LA CULTURA DONMATIAS, ubicado en la Calle 29 N° 27 - 29, del
Municipio de Donmatias, Teléfono: 8665061, en jornada COMPLETA, calendario
A, numero de DANE: 305237000256, clasificado por el ICFES en categoria A en
las pruebas SABER11 del afio 2017-2, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y
Otros cobros Periddicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Vigilado V10
por puntaje para el afio académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
3,7% Todos los Grados

PARAGRAFO: El valor aprobado en las actas del consejo Directivo de incremento
para los grados de Sexto a Undécimo fue del 3,7%, pero una vez verificado con el
indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afio escolar 2018 es 7.58 para el nivel Secundaria, y 7.63 para el nivel Media,
clasificandose en el GRUPO NUEVE (9) del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la
Resolucién Nacional N° 016289 del 2018, lo cual establece un incremento anual
de tarifas en el Régimen Libertad Vigilada del 4.7%, no obstante se aprueba el

valor solicitado por ser inferior al tope maximo establecido en la resolucion
ministerial.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO REINALDO ARROYAVE LOPERA, las
Tarifas por concepto de Matricula y pensién para el afio escolar 2019 en los

siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Sexto.

Tarifa anual , Tarifa anual Pension
Grado 2019 Matricula pension (10)

Sexto $2992.122 | $299.212 | $2.692.910 $ 269.291
Septimo | $2.992.122 | $299.212 | $2.692.910 $ 269.291
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Tarifa anual . Tarifa anual Pension
Grado 2019 Matricula pension (10)

Octavo $2992.122 | $299.212 | $2.692.910 $ 269.291
Noveno | $2992122 | $299.212 | $2.692.910 $269.291
Décimo | $2.992.122 | $299.212 | $2.692.910 $ 269.291
Undécimo | $2.971.885 | $297.189 | $2.674.697 $267.470

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensiéon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO VALOR
Bibliobanco (7° a 11°) : $20.000
Seguro estudiantil (Voluntario) $ 15.000
Derechos de grado (Voluntario) $ 102.800

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: E! establecimiento educativo, COLEGIO REINALDO
ARROYAVE LOPERA, tendra un mes a partir de la notificacién del presente acto
administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de

inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.
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ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicién el servicio de notificaciéon electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o~ m%\ ' ?
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefgrio de Educagion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
e Carolina Castafieda Henao
Proyects Practicante de excelencia ~ ‘ a’bﬁm @ N po-12018
P

] ]
1 Victor Raul Diaz Gallego ‘ ’ /
Proyecto Contador Contratista ta = go-1R2018

Jorge Mario Correa Vélez

Revisgs Profesional Universitario J YYW\M \K s ] / 30‘”/ ,"'20‘?
leahnle ohdd 3o- 11261,

Los arriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para frma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2018060370812
Fecha: 03/12/2018

SN

- Por la cual se resuelve un Recurso de Reposicion del establecimiento educativo
COLEGIO FORMANDO LIDERES del Municipio de Barbosa - Departamento de
Antioquia

El SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Articulo 74° y siguientes de la Ley 1437 de 2011, el Decreto Nacional 1075 de
2015, la Resolucion Nacional N°016289 de 2018, el decreto 2016070005337 del 05
de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacién
Y,

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Regulada;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables para
la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas, simples y

.con denominaciéon precisa, con principios de solidaridad social o redistribucion

econdémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y cobros periddicos en las instituciones educativas, y en el
numeral 6.2.13 del Articulo 6° que corresponde a los departamentos vigilar la
aplicacion de la regulacion nacional de estos asuntos en su jurisdiccion.

El Capitulo 2, Titulo 2, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015, adopta el
reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periodicos, por parte de los establecimientos privados de educacion formal, dentro
de los regimenes de libertad regulada, libertad vigilada y régimen Libertad
Regulada.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacion, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.
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El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificaciéon del régimen de libertad vigilada.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacién preescolar, basica y media prestada por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

Mediante la Resolucion Departamental N° S2018060367792 del 09 de Noviembre
del 2018, el Secretario de Educacién de Antioquia autorizd la clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por puntaje y las Tarifas de matricula, pension y
Otros Cobros Periddicos al COLEGIO FORMANDO LIDERES, ubicado en la Calle
9 N°15-37 del Municipio de BARBOSA, Teléfono: 4062065, en jornada MANANA Y
TARDE, calendario A, nimero de DANE: 305079000901

Las Resolucion Departamental S2018060367792 del 09 de Noviembre del 2018, fue
notificada personalmente el dia 15 de Noviembre del 2018 a la sefiora DIANA
MARIA SIERRA AGUDELO, identificada con la cédula de ciudadania numero
39.206.295 como representante legal del COLEGIO FORMANDO LIDERES del
Municipio de Barbosa - Departamento de Antioquia.

ARGUMENTOS Y SUSTENTACION PRESENTADA PARA RECURRIR EL ACTO

Dentro del término legal y mediante el oficio radicado 2018010448444 del 16 de
Noviembre de 2018, la Directora del COLEGIO FORMANDO LIDERES del
Municipio de Barbosa - Departamento de Antioquia, la sefiora DIANA MARIA
SIERRA AGUDELO, identificada con la cédula de ciudadania N° 39.206.295,
solicita reponer la Resolucion Departamental S2018060367792 del 09 de
Noviembre del 2018, en el sentido de: “En el Articulo 2 de la Resolucién se autorice al
establecimiento educativo Colegio Formando Lideres del municipio de Barbosa Antioquia,
dentro de la tarifa autorizada para el afio lectivo 2019 se permita distribuir del 100% de la
anualidad, 10% en el cobro de la matricula y el 90% de la pension sea distribuida en 11
cuotas iguales”

SUSTENTACION

Anexa como soporte el comunicado radicado N° 201801044844 del 16 de
Noviembre de 2018, argumentando que la solicitud se realiza “por peticién que
hacen los mismos padres de familia para su mejor financiacion y reduccién en las
cuotas”

PETICION

“Que dentro de la tarifa autorizada para el ario lectivo 2019, se autorice distribuir del 100%
de la anualidad, 10% en el cobro de la matricula y el 90% de la pension sea distribuida en
11 cuotas iguales”.
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ARGUMENTOS DEL DESPACHO PARA RESOLVER EL RECURSO

La Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de

la Secretaria de Educacion de Antioquia se permite precisar los argumentos

presentados en el Recurso asi:

Mediante la Resolucién Departamental N° S2018060367792 del 09 de Noviembre
del 2018, en el Articulo 2° se establece:

“ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al establecimiento
COLEGIO FORMANDO LIDERES, las Tarifas por concepto de Matricula y pensién para el
afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento
educativo es Prejardin. v

Tarifa anual , Tarifa anual
Grado 2019 Matricula pensién

Prejardin $ 3.200.353 $ 320.035 $2.880.318 $ 288.032
Jardin $ 3.200.353 $ 320.035 $2.880.318 $ 288.032
Transicion | $ 3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $288.032
Primero $ 3.200.353 $ 320.035 $2.880.318 $ 288.032
Segundo $ 3.200.353 $ 320.035 $2.880.318 $ 288.032
Tercero $ 3.200.203 $ 320.020 $2.880.183 $ 288.018
Cuarto $ 3.200.203 $ 320.020 $ 2.880.183 $ 288.018
Quinto $3.184.190 $318.419 $2865.771 $ 286.577
Sexto $3.184.190 $318.419 $2.865771 $ 286.577
Séptimo $2.018.986 $201.899 $1.817.088 $181.709
Octavo $2018.986 $201.899 $1.817.088 $181.709
Noveno $2.018.986 $201.899 $1.817.088 $ 181.709

Pension (10)

 PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual

Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
que:no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia. Asi mismo el
establecimiento educativo no podra cobrar tarifas_por un valor superior a las

.- aprobadas en este acto administrativo”

Por lo anterior y dando claridad que el Recurso se interpone por peticion que
realizan los padres de familia, se aprueba lo solicitado, el cual quedaria de la
siguiente forma:

Tarifa anual . Tarifa anual
Grado 2019 Matricula pensién

Prejardin | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Jardin $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Transicion | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Primero $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Segundo | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Tercero $3.200.203 | $320.020 | $2.880.183 $261.834
Cuarto $3.200.203 | $320.020 | $2.880.183 $261.834
Quinto $3.184.190 | $318.419 | $2.865.771 $ 260.524

Pensién (11)
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Grado Tari;g 13 gn ual Matricula Ta;ief:s?:;:al Pension (11)
Sexto $3.184.190 | $318.419 | $2.865.771 $ 260.524
Séptimo $2.018986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189
Octavo $2.018.986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189
Noveno $2.018986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189

Bajo los argumentos antes descritos se decide MODIFICAR la Resolucién
Departamental S2018060367792 del 09 de Noviembre del 2018.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR parcialmente la Resolucion Departamental
$2018060367792 del 09 de Noviembre del 2018, por lo expuesto en la parte ‘motiva
de este proveido. En cuanto a su articulo segundo quedara asi: ARTICULO
SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al establecimiento
COLEGIO FORMANDO LIDERES, las Tarifas por concepto de Matricula y pension
para el ano escolar 2019 en los siguientes valores. El primer grado que ofrece el
establecimiento educativo es Prejardin.

Grado | 'oMMaamual | yatricuia Ta;::::i‘g:a' Pensién (11)
Prejardin | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $ 261.852
Jardin $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $ 261.852
Transicion | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Primero $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $261.852
Segundo | $3.200.353 | $320.035 | $2.880.318 $ 261.852
Tercero $3.200.203 | $320.020 | $2.880.183 $261.834
Cuarto $3.200.203 | $320.020 | $2.880.183 $ 261.834
Quinto $3.184.190 | $318.419 | $2.865.771 $ 260.524
Sexto $3.184.190 | $318.419 | $2.865.771 $ 260.524
Séptimo | $2.018.986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189
Octavo $2018.986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189
Noveno $2.018.986 | $201.899 | $1.817.088 $165.189

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Lo resuelto en los demas articulos de la Resolucién
Departamental S2018060367792 del 09 de Noviembre del 2018 conservan plena
validez en lo que no contrarien la presente resolucién.
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ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de los estipulado en el Decreto 1075 de 2015, la
Resolucion Nacional N°016289 de Septiembre 28 de 2018 y la Circular N°
2016090000942 del 28 de Agosto de 2016, para que los costos educativos estén
dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la reglamentacion vigente.

ARTICULO CUARTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda Ia
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion se notificara al representante legal del
establecimiento educativo advirtiéndole que contra el presente acto no procede
recurso alguno. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion
Juridica coloca a disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos
administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular K 2016090000907 del 18 de
agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: La‘presente resoluciéon rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

r\ f‘/o’XW,g\
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. Carolina Castafieda Henao
30-11-2018
Proyecto Practicante de excelencia aam /! ng C =
) P = zf ::
< Victor Raul Diaz Gallego 30-11-2018
Proyects Contador Contratista {e (Y !
A
. Jorge Mario Correa Vélez 4 oy ¥ A
Reviso: Profesional Universitario j ]’) VV\/W Mi / 30 ” 2 O ' ?
Teresita Aguilar Garcia 1 M 1 ,O 2
sol sita i -
Revis: Directora Juridica \ ( e - gO - l \ 20" (&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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RESOLUCION N°

Radicade: S 2018060370814
Fecha: 03/12/2018

sévorveos MO EERA D

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO
ANGLO ESPANOL, Jornada presencial Nocturna, del Municipio de EI Carmen
de Viboral —~ Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 20086, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Regimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado:
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. lgualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser

explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacién
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO ANGLO ESPANOL del Municipio de El Carmen de Viboral — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningn caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobaciéon de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen Controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.22.32 y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacidon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 del 2018 establece los
parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el aio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO ANGLO ESPANOL, de propiedad
de sociedad de responsabilidad limitada, denominada NADA SER LTDA., ubicado
en la Calle 32 N° 29-20, del Municipio de El Carmen de Viboral, Teléfono:
5610647, en Jornada presencial Nocturna, calendario A, numero de DANE:
305148000994, sin clasificacion por el ICFES en las pruebas SABER 11 del afio
2017-2, ofrece los siguientes grados:
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Por fa cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Peritdicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO ANGLO ESPANOL de! Municipio de El Carmen de Viboral — Departamento de Antioguia.

Licencia de
Grado . .
Funcionamiento

CLEI 2 2018060367442 | 08/11/2018
CLEI3 2018060367442 | 08/11/2018
CLEI 4 2018060367442 | 08/11/2018
CLEI5 2018060367442 | 08/11/2018
CLEI6 2018060367442 | 08/11/2018

Fecha

El sefior RUBEN DARIO OROZCO PALACIO, identificado con cédula de
ciudadania N° 6.814.475, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado COLEGIO ANGLO ESPANOL, presenté a la Secretaria de
Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de
Libertad Regulado para la Jornada presencial Nocturna, de Tarifas de
Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos para el afio escolar 2019, mediante
el radicado N° 2018010392622 del 05 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direcciéon Juridica — Proceso de Acreditacion,

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion. Los certificados
de estudio deben entregarse gratuitamente y soélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias; acatando las recomendaciones
sugeridas por el Ministerio de Educacion en cuanto a: “Conceptos como derechos de
grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de manera que quienes no los paguen no
participaran en las celebraciones, pero deben recibir todos los documentos que acreditan
su graduacion. Los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden
cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron
publicadas en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacion 25 de
Abril del 2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

No se aprueban Otros Cobros Periodicos para el primer Grado, acatando las
recomendaciones sugeridas por el Ministerio de Educacién en cuanto a: “Puesto
que los otros cobros representan la mayor fuente de quejas ante la secretaria de
educacion, se recomienda eliminar todos los conceptos de otros cobros en el primer grado
ofrecido e incluir los costos requeridos en los valores de matricula y pension, de manera
que progresivamente puedan eliminarse los otros cobros periddicos, facilitando asi una
mejor planeacion financiera a las familias y por lo tanto mejor calidad de la cartera de los
establecimientos educativos”. Las cuales fueron publicadas en la Pagina de
MINEDUCACION, con fecha de actualizacion 25 de Abril del 2018,
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

Considerando lo anterior, la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizaciéon de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad regulada.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO
ANGLO ESPANOL, de propiedad de SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, DENOMINADA NADA SER LTDA. Ubicado en la Calle 32 N° 29-20
del Municipio de El Carmen de Viboral, Teléfono: 5610647, en Jornada
presencial Nocturna, calendario A, nimero de DANE: 305148000994, el cobro
de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros Periodicos, dentro del régimen de
Régimen Libertad Regulada para el afio académico 2019 aplicando un
incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4.2% Para todos los grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento COLEGIO ANGLO ESPANOL, las Tarifas por concepto de
Matricula, pensién y otros cobros periddicos para el afio escolar 2019 en los

siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
CLEI 2.

Tarifa por . Tarifa Pension
CLEI 2019 | Matricula | cién (10)

CLEI 2 $3417.760 | $341.776 | $3.075.984 | $307.598
CLEI 3 $3.417.760 | $341.776 | $3.075.984 | $307.598
CLEI 4 $3417.760 | $341.776 | $3.075.984 | $307.598

Programa

Tarifa por . Tarifa Pension
CLEI 2019 | Matricula | cion (5)

CLEI 5 $1.804.000 | $180.400 | $1.623.600 | $324.720
CLEI 6 $1.879.768 | $187.977 | $1.691.791 | $338.358

Programa

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

Concepto Grados CLEI Valor
Modulos y guias de aprendizaje 3,4,5Y6 $ 158.000
Certificados de Estudio (Copias adicionales) | Todos los CLEI $ 10.400
Constancias de desempefio (a solicitud) Todos los CLEI $ 10.400
Derecho de Grado y diploma (voluntario) 6 $ 70.900
Carné Estudiantil 3,4,5Y6 $20.000

%

PARAGRAFO 1°: Estos cobros deberan establecerse expresamente en el Manual
de Convivencia, con sus correspondientes valores. El Manual de Convivencia
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido en el PEI, y debe darse a
conocer a los padres de familia con anterioridad a la matricula.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
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velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o

tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberén ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacién personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacién electronica de los actos administrativos que’
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacién de Antioquia dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

. %}g\f
NESTOR DAVID RES BONNETT

Secrefiario de Educagion de Antioquia
NomBRE Q\ A\ FrRvA _ FECHA
Victor Raul Diaz Gallego U“ «« S v 2711-2018

Proyecto Contador Contratista (e o \.’

. Jorge Mario Correa Vélez ‘1 M
Revisé: Profesional Universitario 'h YVV w O I3 I’ 30 "”"20 Y

. Teresita Aguilar Garcia _R) (Bb ‘Kb bh -
Revisé: Directora Juridica \ V% \\ A l\ Zc L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°
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Fecha: 03/12/2018

S

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula y
Pension, para el afio escolar 2019 al CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL del
Municipio de Marinilla — Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecio que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Libertad Vigilada.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser

explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econoémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
academicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ninglin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y Régimen Libertad Vigilada..

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2, 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.42 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caréacter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL, de
propiedad de La Sefiora LUZ MARIELA SALAZAR VILLEGAS, ubicado en La
Calle 29 N° 32-31, del Municipio de Marinilla, Teléfono: 5480910, en jornada
COMPLETA, calendario A, numero de DANE: 305440000881, ofrece los
siguientes grados:
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Grado Licencia de

Funcionamiento
Prejardin 2018060230488 | 06/07/2018

Jardin 2018060230488 | 06/07/2018
Transicion | 2018060230488 | 06/07/2018

Fecha

La Sefiora LUZ MARIELA SALAZAR VILLEGAS, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.023.431, en calidad de Representante Legal del establecimiento
educativo denominado CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL, presentd a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Puntaje para la jornada COMPLETA, y de
Tarifas de Matricula y Pension, para el afio escolar 2019, mediante el Radicado
N° 2018010401870 del 12 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional, la documentacion
enviada en medio magnético, la Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion,

Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Comparando el nimero de estudiantes registrados en el SIMAT, con el reportado
en la autoevaluacion institucional 2017 en el aplicativo EVI, se encuentran las
siguientes diferencias:

. N° estudiantes . .
Grado o EE\7lt l;g;a;' g SIMA;I'O::\?osto Zl:ing;l ‘;':;:i
Prejardin 20 .14 6
Jardin 41 25 16
Transicion 14 8 6
TOTAL 75 47 28

Por lo cual debera dar claridad sobre la inconsistencia descrita y corregir en lo
pertinente la informacion registrada.

No anexa ni soporta certificado del contador publico en el cual conste el nimero
de contratistas del establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de
vinculacion existente entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se
encuentran debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicion,
como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular Departamental N°
K201800000324 del 23 de Agosto de 2018.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula y Pension dentro del Régimen Libertad Regulada por
Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL, de propiedad de La Sefiora LUZ MARIELA
SALAZAR VILLEGAS, ubicado en La Calle 29 N° 32-31, del Municipio de
Marinilla, Teléfono: 5480910, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305440000881, el cobro de Tarifas de Matricula y Pension, dentro del
Régimen de Libertad Regulada por puntaje para el afo académico 2019
aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
9% Primer Grado
4.2% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL, las Tarifas por
concepto de Matricula y pension para el afo escolar 2019 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Prejardin.

Grado Ta";g aal | Watricula Ta;j:ﬁ:;g:a' Pensién (10)
Prejardin | $1105352 | $110.535 $ 094 816 $ 99.482

Jardin $1056676 | $ 105668 $951.008 $ 95101
Transicion | $1.035.937 | $103594 $ 932,343 $93.234

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensioén podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y ofros cobros periddicos”.

ARTICULO CUARTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periddicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO: El establecimiento educativo, CENTRO EDUCATIVO
INTEGRAL, tendra un mes a partir de la notificacion del presente acto
administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
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en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de

inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacién de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un

lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N c%m .& ] ¢
NESTOR DAVID RESjREPO BONNETT

Secretario de Educadén de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Carolina Castafieda Henao / c /
Proyecto Practicante de excelencia @qm,’ﬂa ~ 24/44 2046
. Victor Radl Diaz Gallego \vr 4 2 5’ {
Proyecto Contador Contratista L \- 'L}\ “ 7-“%
o Jorge Mario Correa Vélez y
Revisé: Profesional Universitario j h WOl { I p) ~] I‘Z [1]]
o Teresita Aguilar Garcia ) - ‘ ~\ ) (&) R
Revisé: Directora Juridica \ C(Q;&\ A \®) ’“ 20\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar 2019 al COLEGIO LA
INMACULADA del Municipio de Caucasia— Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento ‘
de las instituciones de Educaciéon Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan lievar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.
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De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningtin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Reégimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen Controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 232232 y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccidon por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacién de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periédicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el ano escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO LA INMACULADA, de propiedad
de UNIDOS POR LA EDUCACION COLOMBIANA LTDA. (UNEC LTDA),
ubicado en la Carretera troncal La Ye, del Municipio de Caucasia, Teléfono:
8393053, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE:
305154001463, clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas
SABER11 del afio 2017-2, ofrece los siguientes grados:

Grado LIC-eDCIa 'de Fecha
Funcionamiento

Prejardin 09191 19/05/2008
Jardin 09191 19/05/2008
Transicion 09191 19/05/2008
Primero 09191 19/05/2008
Segundo 09191 19/05/2008
Tercero 09191 19/05/2008
Cuarto 09191 19/05/2008
Quinto 09191 19/05/2008
Sexto 09191 19/05/2008
Séptimo 09191 19/05/2008
Octavo 09191 19/05/2008
Noveno 09191 19/05/2008
Décimo 09191 19/05/2008
Undécimo 09191 19/05/2008

El indice sintético de calidad educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2018 es 5.71 para el nivel de basica primaria, 7.42 para el nivel de
basica secundaria, 9.15 para el nivel media, clasificandose en el grupo DIEZ (10)
del ISCE de acuerdo al Articulo 5° de la Resoluciéon Nacional N°016289 de
Septiembre 28 de 2018.

El sefior BELISARIO DAVID HERNANDEZ VASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 6.884.267, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado COLEGIO LA INMACULADA, presenté a la Secretaria de Educacién
de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de Libertad
Regulada por puntaje para la jornada COMPLETA de Tarifas de Matricula,
Pensién y Otros Cobros Periodicos para el afio escolar 2019, mediante el
Radicado N° 2018010400678 del 11 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional, la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periédicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioguia.

Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluyd que:

No se aprueban “Constancias y Certificados de Estudio”, solo se pueden autorizar
las “Copias Adicionales”, y el “Derecho de Grados” se puede aprobarse de forma
voluntaria, acatando las recomendaciones sugeridas por el Ministerio de
Educacion en cuanto a: “Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de
forma voluntaria, de manera que quienes no los paguen no participaran en las
celebraciones, pero deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion. Los
certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias.”. Las cuales fueron publicadas en la
Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de Abril del 2018,
https.//www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyo que es procedente proyectar el acto administrativo de autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO LA
INMACULADA, de propiedad de UNIDOS POR LA EDUCACION COLOMBIANA
LTDA. (UNEC LTDA) ubicado en la Carretera troncal La Ye, del Municipio de
Caucasia, Teléfono: 8393053, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de
DANE: 305154001463, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros
Periddicos, dentro del Régimen Libertad Regulada por puntaje para el afio
académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
20% Primer grado
6,7% Siguientes Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento COLEGIO LA INMACULADA, las Tarifas por concepto de
Matricula, pension y otros cobros periodicos para el afio escolar 2019 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Prejardin.

Grado Tarifa anual Matricula Tarifa a_lr'wal Pension (10)
2019 pensioén

Prejardin | $ 2.406.054 $ 240.605 $2.165.449 $216.545
Jardin $2.139.383 $213.938 $ 1.925.445 $ 192.544
Transicién| $1.616.762 $ 161.676 $ 1.455.086 $ 145.509
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y Ias tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el aio escolar 2019
al COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

Tari -
Grado arifa anual Matricula Tarifa a'r'1ual Pension (10)
2019 pensioén

Primero $ 1.300.237 $ 130.024 $1.170.213 $ 117.021
Segundo | $1.300.237 $ 130.024 $1.170.213 $ 117.021
Tercero $1.288.129 $128.813 $ 1.159.316 $ 115.932
Cuarto $1.295.632 $ 129.563 $ 1.166.069 $ 116.607
Quinto $1.177.889 $117.789 $1.060.100 $ 106.010
Sexto $1.177.889 $117.789 $1.060.100 $ 106.010
Séptimo $ 1.577.108 $157.711 $ 1.419.397 $ 141.940

Octavo $1.577.108 $157.711 $ 1.419.397 $ 141.940
Noveno $1.577.108 $ 157.711 $ 1.419.397 $ 141.940
Décimo $1.577.108 $ 157.711 $ 1.419.397 $ 141.940
.|Undécimo | $1.577.108 $ 157.711 $ 1.419.397 $ 141.940

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensiéon podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA VEZ
CONCEPTO AL ANO
Certificados y constancias (Copias Adicionales) $ 16.500
Derechos de grado 11° (Voluntario) $51.300

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podréan exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos”,

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periddicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberén ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Caucasia — Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de
Caucasia. Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cincos (5)
dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar
de destino, de conformidad con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de
2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que

se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

oo, £

NESTOR PAVID RESTRB"PO BONNETT
Secretafio de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. Carolina Castafieda Henao C’
Proyecto Practicante de excelencia (!C‘folm .Z:;‘/M/m
. Victor Raul Diaz Gallego \ji 4 .
Proyects Contador Contratista < & D \-J‘ “) ‘\ l ?,Q\%
L Jorge Mario Correa Vélez j .
Reviso: Profesional Universitario V\ N V\“\ i /’ 30 "' - 249)9
. Teresita Aguilar Garcia ] ; '-F) \Y O k‘\b .
Reviso: Directora Juridica C/({ QO ‘ b \\). 30 “ lo ‘ 8
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060370819
Fechn 03/12/2018
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Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pension, Cobro Periodicos y Otros cobros periodicos, para el afio escolar 2019 al
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del Municipio de Girardota —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucidn Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2019
al COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del Municipio de Girardota — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningln caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.322.32. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educaciéon, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, COLEGIO NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO, de propiedad de las Hermanas Franciscanas Misioneras del Nifio
Jesus, ubicado en la Carrera 14 N° 8 — 05, del Municipio de Girardota, teléfono:
2890081, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE:
105308000059, clasificado por el ICFES en categoria A en las pruebas SABER11
del afio 2017-2, ofrece los siguientes grados: '
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, y Otros cobros periodicos, para el afo escolar 2019
al COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del Municipio de Girardota — Departamento de Antioquia.

Grado Llc_encna _de Fecha
Funcionamiento
Transicion 3253 15/04/2005
Primero 3253 15/04/2005
Segundo 3253 15/04/2005
Tercero 3253 15/04/2005
Cuarto 3253 15/04/2005
Quinto 3253 15/04/2005
Sexto 3253 15/04/2005
Séptimo 3253 15/04/2005
Octavo 3253 15/04/2005
Noveno 3253 15/04/2005
Décimo ' 3253 15/04/2005
Undécimo 3253 15/04/2005

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2018 es 7.44 para el nivel Primaria, 7.64 para el nivel Secundaria, y
8.01 para el nivel Media, clasificandose en el grupo (10) del ISCE de acuerdo al
Articulo 5° de la Resolucién Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018.

La Hna. MARTHA LILIANA RESTREPO CHAVEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 28.995.186, en calidad de Rectora del establecimiento educativo
denominado COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO, presento a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Vigilada por puntaje para la jornada COMPLETA, y de Tarifas
de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos para el afio escolar 2019,
mediante el Radicado N° 2018010392350 del 05 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2017 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2018 en el aplicativo EVI, por un valor de $609.470.000, con la
multiplicacion del ndmero de estudiantes por la tarifa de matricula y pension
registrada para el afio 2017 se evidencio:

Grado N° Estudiantes Tarifa Anual Valor total anual
EVI 2017 Aprobada 2017
Transicién 25 $ 1.835.133 $45.878.325
Primero 22 $1.835.133 $40.372.926
Segundo 24 $ 1.829.890 $43.917.360
Tercero 19 $ 1.845.879 $35.071.701
Cuarto 26 $1.800.815 $ 46.821.190
Quinto 26 $1.721.219 $ 44.751.694
Sexto 34 $1.695.547 $ 57.648.598 ]
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Por [a cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2019

al COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del Municipio de Girardota — Departamento de Antioquia.

Grado N° Estudiantes Tarifa Anual Valor total anual
EVI 2017 Aprobada 2017

Séptimo - 28 $1.631.772 $ 45.689.616

Octavo 21 $ 1.506.001 $ 31.626.021

Noveno 39 $ 1.401.041 $ 54.640.599

Decimo 30 $1.357.877 $40.736.310
Undécimo 27 $ 1.357.877 $ 36.662.679

TOTAL 321 $19.818.184 $523.817.019

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
superiores en $85.652.981 a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pensidn), por lo cual debera dar claridad sobre la
inconsistencia descrita y corregir en lo pertinente la informacién registrada en el
aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccién Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento.

Conceptos como derechos de grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero
deben recibir todos los documentos que acreditan su graduacion. Los certificados
de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por las familias, acatando las recomendaciones
sugeridas por el Ministerio de Educacién en cuanto a: “Conceptos como derechos de
grado pueden cobrarse de forma voluntaria, de manera que quienes no los paguen no
participaran en las celebraciones, pero deben recibir todos los documentos que acreditan
su graduacion. Los certificados de estudio deben entregarse gratuitamente y sélo pueden
cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias.” Las cuales fueron
publicadas en la Pagina de MINEDUCACION, con fecha de actualizacién 25 de
Abril del 2018, https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-219219.html.

Considerando lo anterior, la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluy6é que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periédicos y Otros Cobros dentro del
Régimen Libertad Regulada por puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO, de propiedad de las Hermanas
Franciscanas Misioneras del Nifio Jesus, ubicado en la Carrera 14 N° 8 — 05, del
Municipio de Girardota, teléfono: 2890081, en jornada COMPLETA, calendario A,
numero de DANE: 105308000059, clasificado por el ICFES en categoria A en las
pruebas SABER11 del afio 2017-2, el cobro de Tarifas- de Matricula, Pensién y
Otros cobros Peritdicos, dentro del régimen de Régimen Libertad Regulada por
puntaje para el ano académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
14,4% Primer Grado
5,2% Siguientes Grados
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ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO, las
Tarifas por concepto de Matricula y pensiéon para el afio escolar 2019 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es
Transicion.

Ta";g Al | Matricuta | Tarifaanual | gongian (4)
pension

Transicion | $2.223.256 | $222.326 | $2.000.931 | $200.093
Primero | $2.044463 | $204.446 | $1840.017 | $184.002
Segundo | $2.044463 | $204446 | $1.840.017 | $ 184002
Tercero | $2.044463 | $204.446 | $1.840.017 | $184.002
Cuarto | $2.038622 | $203.862 | $1.834.760 | $183.476
Quinto | $2.056.435 | $205643 | $1.850.791 | $185079
Sexto | $2.006230 | $200623 | $1.805607 | $180.561
Septimo | $1.917.555 | $191.756 | $1.725.800 | 172580
Octavo | $1.888.954 | $186.895 | $1.700.059 | $170.006
Noveno | $1.817.005 | $181.791 | $1.636.115 | $163.611
Décimo | $1.677.787 | $167.779 | $1.510.009 | $151.001
Undécimo | $1.560.855 | $156.085 | $1404.760 | 140477

Grado

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el ano escolar 2019 las siguientes tarifas:

VALOR POR UNA
CONCEPTO VEZ AL ANO
Guias y médulos (1° a 10°) $ 84.500
Guias y modulos (11°) $ 80.000
Carne (1°a 11°) $ 6.300
Salidas Pedagogicas (1°a 11°) $ 25.000
Péliza estudiantil (Voluntaria) $6.300
Derecho de Grado (Voluntario) $ 105.500
Certificados (Copias Adicionales) $4.000

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periodicos y otros
cobros periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
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matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El establecimiento educativo, COLEGIO NUESTRA
SENORA DEL ROSARIO, tendra un mes a partir de la notificacion del presente
acto administrativo para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte
motiva del presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada
en el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento. En el caso de
no dar claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de
inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijlada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucién al
Representante Legal del establecimiento denominado COLEGIO NUESTRA
SENORA DEL ROSARIO del Municipio de Girardota - Antioquia, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicién dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacion por
aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o _& '
NESTOR DAVID RESTEPBONNETT

Secrefario de Educacipn de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
proyects | Garins Casiateds Horeo (arofna @ -11-2019
Proyects | Yiclor Radl iz Gelego Qv AR S
Joge Hor Cores vee: Towm gt .. o120y
Teres Agutar Garia & et A Shwba2o)1 ol

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciches legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




VDIAZG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060370821
Fecha: 03/12/2018

oo IEMEMUNNENE

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las Tarifas de matricula,
pension y otros cobros periddicos, para el afio escolar 2019 al INSTITUTO
CORFERRINI del Municipio de Caldas - Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucidn Nacional N° 016289 de 2018, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el

Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia. ' '

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado; para lo
cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables para la
fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser explicitas, simples y
con denominacion precisa, con principios de solidaridad social o redistribucién
econdmica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
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educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicion,
cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie,
consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara entre los
cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes
SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia se
dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulo 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: libertad
regulada, libertad vigilada y régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.2232. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional 016289 de Septiembre 28 de 2018 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestados por establecimientos educativos
de caracter privado para el afo escolar que inicia en el 2019.

El establecimiento educativo privado, INSTITUTO CORFERRINI, de propiedad de
CORPORACION EDUCATIVA FERRINI - CORFERRINI, ubicado en La Diagonal
53 N° 126A Sur - 49, del Municipio de Caldas, Teléfono: 3037163, en jornada FIN
DE SEMANA, calendario A, nimero de DANE: 305129007031, sin resultados en
las pruebas SABER 11 para el afio 2017-2 e ISCE 2018, ofrece los siguientes
grados:

Licencia de
Grado Funcionamiento Fecha
CLEI 1 09969 09/05/2006
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Grado Full_'llccii'r‘\(:;ii?lto Fecha

CLEI 2 09969 09/05/2006
CLEI 3 09969 09/05/2006
CLEl 4 09969 09/05/2006
CLEI S5 09969 09/05/2006
CLElI®6 09969 09/05/2006

El sefior SAMUEL HERNANDO OSORIO VELASQUE?Z, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.582.559, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado INSTITUTO CORFERRINI, presentd a la Secretaria de Educacion de
Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el Régimen Libertad vigilada
V10 por Puntaje para la jornada FIN DE SEMANA y de Tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros Periddicos para el afio escolar 2019, mediante radicado R
2018010399297 del 11 de Octubre del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que es procedente proyectar el acto administrativo de autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periodicos dentro del régimen y
categoria correspondiente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo
INSTITUTO CORFERRINI, de propiedad de CORPORACION EDUCATIVA
FERRINI - CORFERRINI, ubicado en La Diagonal 53 N° 126A Sur - 49, del
Municipio de Caldas, Teléfono: 3037163, en jornada FIN DE SEMANA, calendario
A, nimero de DANE: 305129007031, el cobro de Tarifas de Matricula, Pensién y
otros cobros periodicos dentro del REGIMEN Libertad Vigilada V10 para el afio
académico 2019 aplicando un incremento asi:

Porcentajé de Incremento GRADO
8% Primer Grado
- 3,90% Grados Siguientes

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA - GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo INSTITUTO CORFERRINI, las Tarifas por concepto de
matricula y pension para el afio escolar 2019 en los siguientes valores. El primer
grado que ofrece el establecimiento educativo es CLE! 1.

Programa gig{az(’;?; Matricula p:?ursiifgn Pe(r;zi)én
CLEI 1 $913.878 $502.633 | $411.245 $41.124
CLEI 2 $879.184 $483.551 | $395.633 $ 39.563
CLEI 3 $ 853.949 $469.672 | $384.277 $ 38.428
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Tarifa por . Tarifa Pension
Programa | ) 5019 | Matricula | 0 ion (10)
CLEI 4 $ 853.949 $469.672 | $384.277 $ 38.428
Tarifa por . Tarifa ‘.
Programa CLEI 2019 Matricula pensién Pension (5)
CLEI5 $452.042 $ 248.623 $203.419 $ 40.684
CLEI6 $ 452.042 $ 248.623 $203.419 $ 40.684

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periédicos para el afio escolar 2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO PROGRAMA VALOR

Certificados y constancias (Copias Adicionales) ;gg?as nl:;ss $ 9.500
Derechos de grado y diplomas (Ciclo 6) CLEI 6 $46.100
Médulos Basica Primaria (Ciclo 2) CLEI 2 $ 246.600
Médulos Basica Secundaria (Ciclo 3 y 4) CLEI3Y 4 $ 314.800
Médulos Media (Ciclo 5y 6) CLEI5Y®6 $ 158.800
Reconocimiento de Saberes y competencia Todos los

(Voluntario) programas 7.700

ARTICULO CUARTO: Las tarifas de matricula, pension, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 version 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podrén exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periddicos”.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.
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ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere
hacerse la notificacién personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad
con el Articulo 69 de la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que

se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RES[TREPO BONNETT
Secrefario de Educaion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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